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 Es poco probable que un problema como el de la perdurabilidad –sobrevivencia 

con calidad de vida- referente a las empresas, llegue a invadir los grandes titulares de la 

prensa internacional.  Sin embargo, se trata de uno de los más serios y significativos 

problemas económicos que los países deben enfrentar, más allá de la creciente superficialidad 

informativa a la que nos vemos expuestos de manera diaria.   

 

Ciertamente la perdurabilidad empresarial es uno de los componentes que se 

encuentran en la médula del desarrollo que todos deseamos, dado que es un factor central en 

la creación de empleo. 

 



 En efecto, el empleo que se genera en las empresas es uno de los tres enlaces clave 

entre el crecimiento económico y el desarrollo humano.  Los otros dos vínculos serían: (i) la 

presencia de una efectiva y eficaz red de protección y de seguridad social, y (ii) la asistencia y 

funcionamiento de las instituciones. 

 

 En toda América Latina y el Caribe se reproduce un patrón bastante generalizado en 

los países en desarrollo, en cuanto a tamaño y frecuencia de empresas en los mercados 

internos.  En ellos es posible advertir que cerca de un 95 por ciento de las empresas son micro, 

pequeñas o medianas unidades de producción.  Ellas son las responsables más importantes 

de la generación de puestos de trabajo. 

 

 Esas pequeñas empresas, dado su poca capacidad de producción y su presencia en el 

mercado, son “tomadoras de precios”, no pueden tener posiciones hegemónicas o 

dominantes en los diferentes sistemas económicos.  De allí que las empresas pequeñas se 

encuentren más vulnerables, más a merced de las condiciones del entorno. 

 

 En América Latina la tendencia es que las pequeñas empresas deben enfrentar en 

general tres grandes obstáculos para su desempeño: (i) poco acceso a créditos productivos; (ii) 

condicionantes fiscales que restringen la demanda agregada interna de los mercados; y (iii) en 

algunos países más que en otros, tipos de cambio apreciados o sobrevaluados. 

 

 En cuanto al no acceso fluido a créditos, es evidente que, en particular a partir de la 

reducción de funciones vitales de los gobiernos, se ha restringido mucho la actividad de los 

bancos de desarrollo.  Existen algunas excepciones, tales como Costa Rica, Uruguay y hasta 

cierto punto Panamá –en donde influye el factor de constituir un centro financiero mundial.   

 

No tener acceso a créditos blandos coloca en mayor condición de insostenibilidad a 

las pequeñas empresas.   



De esa cuenta, este tipo de unidades de producción se ven forzadas a utilizar fondos 

generados por tarjetas de crédito en donde las tasas de interés son significativamente más 

altas. 

En cuanto a las condiciones fiscales, por lo general los sistemas impositivos no son 

eficaces en el cobro, ni tan transparentes en el gasto, ni –y esto es vital para la demanda de las 

sociedades- progresivo en su estructura. Influye en ello la presencia dominante de impuestos 

regresivos como el IVA.   

 

Ese es uno de los factores para que no existan mercados internos muy desarrollados.  

El tener pobres en una sociedad hace que al final perdamos todos.  Pierde quien no puede 

comprar, y pierde quienes no les pueden vender y por tanto promover producción y empleo.  

Las sociedades por tanto se van viendo atrapadas en círculos viciosos de subdesarrollo, de los 

cuales no es fácil escapar. 

 

El tercer factor, el de la apreciación significativa de las monedas se evidencia en 

especial en países como Argentina, Brasil, Colombia, y Uruguay.  Aquí la tendencia es que 

estos tipos de cambio muy apreciados, de “monedas fuertes”, realmente constituyen 

monedas débiles para exportar.  Desestimulan las exportaciones dado que los productos 

transables no son muy competitivos.   

 

Además nótese cómo la región en general no exporta bienes con demasiado valor 

agregado.  Por otra parte una moneda sobrevaluada hace que se eleven las importaciones.  

Con ello no se pueden elevar los índices de empleo ni por exportaciones ni por los productos 

que vendemos en el exterior. 

 

En conclusión, no superar obstáculos de acceso a crédito, a ampliación de mercados 

internos y de apreciación de las monedas, hará que la dinámica económica de los países 

comprometa la perdurabilidad de las pequeñas y medianas empresas latinoamericanas.   



Con ello los países permanecen en círculos dinámicos, que se retroalimentan a sí 

mismos en el subdesarrollo, el empleo no se amplía y se promueve con eficacia que grandes 

conglomerados sociales continúen en la pobreza y la indigencia, subsistiendo, “a como Dios 

ayude” en las precarias condiciones de los mercados marginales, informales, o de “economía 

subterránea”.- 
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