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Introduccion.

El presente documento tiene como finalidad dar a conocer el procedimiento que se utiliza
para los estudiantes que ya cerraron pensum de estudios en los diferentes niveles acadé-
micos de la Universidad (Licenciatura, Maestria y Doctorados) y desean obtener el grado y
titulo(s) académicos que correspondan.

El estudiante que no finalice el trabajo de graduacion en el semestre académico debe inscri-
birse nuevamente a la Universidad Rural de Guatemala y al Programa de Graduacién Extra-
curricular en el siguiente semestre para continuar con su proceso de elaboracion del trabajo
de graduacion.
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1.

' Programa de Graduacion Extracurricular (con cierre de pensum)
Capitulo I. Aspectos Generales.

Objeto. Este programa va orientado a estudiantes que ya cerraron pensum de estu-

dios y desean obtener el grado y titulo (s) académicos que correspondan.

2.

Lineamientos generales y organizacion interna.

a)  Atencion al estudiante. Mejorar la atencion al estudiante. El lema que se colo-
card en las sedes y centros de atencion serd: “Para el estudiante lo mejor”.

b)  Estudiantes en el Programa de trabajos de graduacion Extracurricular.
Los estudiantes de este programa requieren inscribirse al Programa de Graduacion Extra-
curriculary ala Universidad Rural de Guatemala.

q Documentos de oficio. Los documentos internos seran (Informe de estado aca-
démico, informe de estado financiero e informe de bufete) aportados de oficio al expe-
diente por la Universidad y de ninguna manera se le solicitard al estudiante.

d)  Documentos frente a terceros. Solo se extenderan documentos al estudiante
que sean prueba frente a terceros, que utilice para asuntos de su interés.

e)  Formularios. Para agilizar los procesos, los formularios que contengan errores
de forma se corregiran de oficio por la administracién y de ninguna manera se devolve-
ran al estudiante. Aplican testados y entrelineados.

f)  Comision de vigilancia. Para velar por la correcta atencion al estudiante se in-
tegra una Comision de Vigilancia integrada por el Departamento de Personal, Director de
Comunicacién y Asistente de Rectoria.

g)  Oficial de archivo. El Encargado del Programa de Graduacion Extracurricular
tendrd un oficial de archivo, quien velard que todo documento estudiantil se resquarde
en una carpeta constituida exclusivamente para cada estudiante; archivo alfanumérico.

h)  Archivo alfabético-numérico. Se tendrd un archivo alfabético referido numé-
rico para nimero de Trabajo de Graduacién/carné. Ese mismo nimero le corresponderd
al expediente (tendrd el folder de 4 ganchos), asi:

a) Superior izquierdo: Domind aprobado y otros documentos académicos.
Asignacion de Asesores, monografia, plagios. Documentos de inscripcion en
transito para Control Académico.

b) Superior derecho: Correspondencia enviada.

Q) Inferior izquierdo: Correspondencia recibida.
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d) Inferior derecho: Pagos. Notas de crédito y débito. Documentos financieros.
La pestafia poseerd escrito el nimero correlativo y el carné.

i) Trabajos de graduacion evaluados. Los trabajos de graduacion evaluados se-
ran remitidos a Control Académico y al Centro de Documentacion para su resquardo y
respectivo control.

j)  Control de correspondencia enviada y recibida. Se tendrd un libro de co-
rrespondencia enviada y recibida; en el que se le colocara el niimero de correlativo
segun fecha de ingreso, remitente o destinatario y el asunto. Estos documentos inme-
diatamente se archivaran al folder de 4 ganchos que le corresponde a cada estudiante.

k) Estudiantes de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales. Los estudiantes
de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, después de aprobar el Modelo de Inves-
tigacion y Proyectos: Dominé e identificar el nombre del trabajo de graduacién, deben
solicitar la negativa al Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala; y mantenerla
vigente. Esta negativa se refiere a que el tema a investigar, no estd registrado por otro
estudiante con dicho colegio.

I) Trabajos de Graduacion modelos. La Universidad pondrd a disposicién de los
estudiantes imdgenes y videos de cdmo debe estar ordenado el trabajo de gradua-
aon.

m) Asesores Metododlogos oficiales. Los Asesores Metodoldgicos estdn impe-
didos para elaborar la tesis al estudiante, inicamente formulan y autorizan los ins-
trumentos fundamentales; asi como aprueban o imprueban el trabajo finalizado al
final de cada semestre. Los Asesores Metoddlogos oficiales en las clases Ginicamente
podran ensedar la formulacion del Doming; pues, la ensefianza de todo el proceso
estard a cargo del docente de la clase guia general.

n) Nombre del trabajo de graduacion. Los estudiantes para no tener inconve-
nientes con el tema del trabajo de graduacion deben consultar en la base de datos que
se encuentra en la pagina de la Universidad Rural de Guatemala www.urural.edu.gt,
los nombres de los trabajos de graduacién finalizados y en curso.

0) Pagos de documentos académicos. Con la finalidad de agilizar los procesos,
(artera generard notas de crédito a favor de la Universidad para que se aplique a la
cuenta corriente del estudiante, por concepto de emision de documentos académicos;
es decir los documentos que se requieran se expedirdn de oficio pero se generaran
notas de crédito a favor de la Universidad que debe comunicarse de inmediato al estu-
diante via electrénica o fisica.

p) Unidad de Instrumentos Fundamentales. Se crea la Unidad de Instrumen-
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tos Fundamentales, la cual estard integrada por un Encargado, personal de apoyo que
sea necesario. Esta Unidad capacitard a egresados para que formulen instrumentos
fundamentales y se les pague a “destajo” o por trabajo realizado o por otro tipo de
contratacion que se convenga.

q) Reuniones periddicas. Se reuniran periddicamente en Rectoria las personas
que detallan a continuacion:

Rector;

Asistentes de Rectoria;

Encargado de Control Académico;

Encargado de Cartera;

Encargado del Programa de Graduacion Extracurricular;

Encargado del Programa de Graduacion Intracurricular Licenciaturas;
Encargado del Programa de Graduacion Intracurricular Posgrados;
Director de Comunicacion;

Encargado de Plagio;

Encargado del Departamento de Impresiones; y,

k. Catedrdtico de clase guia.

QU

DT ae N o

3. Titulo de experto con especialidad. Los estudiantes deben hacer una compilacion de
los trabajos realizados de manera intracurricular para integrar el trabajo de graduacion; para
que pueda tener la especialidad respectiva; se verificard en el folder de 4 ganchos que lleva
Programa de Graduacion Intracurricular para hacer referencia con el trabajo realizado por
el estudiante y asi obtener el titulo con la especialidad correspondiente; si el estudiante no
posee el trabajo se emitird el titulo de Expertos en Investigacion y Proyectos.

Capitulo Il. Procedimiento.

1. Inscripcion y Registro.

El estudiante debera estar inscrito semestralmente tanto a la Universidad Rural de Guatema-
la y al Programa de Graduacion Extracurricular, en las fechas establecidas en el calendario
académico.

Pagaran las cuotas mensuales que aplican a cada semestre de la carrera que se pretenda
graduar. Esta disposicion aplica a partir del primer semestre del 2025.
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2. Asesoria y aprobacion de instrumentos fundamentales

2.1

Clase guia general.

Se reciben estudiando las conferencias asincrénicas (grabadas) y/o sincronicas (a tiem-
po real) con el docente a cargo de esta clase guia. Estas conferencias pueden repro-
ducirse en cualquier momento por el estudiante en la plataforma de la Universidad
www.urural.edu.gt. Estas clases se reciben los dias lunes de 17:30 a 20:30 o en el ho-
rario que se convenga.

2.2

Designacion de asesores:

Para la designacion de asesores se establece automaticamente, asi:

2.3

a) Rectoria hard un listado por Facultad y por apellido, en orden ascendente.

b) A cada Asesor Metodoldgico le colocard un nimero de 0 a 9.

) Elasesor designado serd el nimero que coincida con el Gltimo nimro de la
terminacion del carnet del estudiante.

d) Elestudiante se auto asignara el asesor de acuerdo a la carrera que esté
estudiandoy con el simple hecho de observar el nimero correspondiente en
el sitio de la Universidad o solicitando informacion al Programa de Gradua-
cion Extracurricular. El estudiante no podra cambiar de Asesor Metodoldgico,
salvo que ya no preste sus servicios el Asesor dentro de la Universidad.

e) Cuando haya menos de 10 Asesores Metodoldgicos, se procederd a numerar
estos de 0 a 9, de tal manera que un asesor puede tener més de un digito.

f) Cuando no haya profesionales de la Facultad, se podrd asignar de otras
Facultades. En este caso, el estudiante deberd tener un asesor especifico
para aspectos fundamentales y de ninguna manera de procedimientos
metodoldgicos.

g) Ellistado tendrd la fecha de su actualizacion y se utilizard el Gltimo actuali-
zado.

Asesores metodoldgicos oficiales.

El asesor auto designado realizard la formulacién de hipdtesis del trabajo de gra-
duacion, pero especialmente:

a) Elefecto general;

b) La causa principal;

) Elobjetivo general;

d) Elobjetivo especifico;

e) Elmedio de solucién de la problematica o nombre de trabajo; y,
f) Temas del marco tedrico (monografia) de 7 a 10 temas.
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El estudiante, escribird en una hoja (F-10-09-2024-01), el problema que pretende re-
solver o abordar, que servird al Asesor a ayudarle a formular la hipétesis. Esta actividad
estard a cargo de la Unidad de Instrumentos fundamentales que tendrd que realizarla
dentro de los primeros 60 dias del semestre académico.

S6lo el Asesor Metoddlogo oficial puede formular y aprobar estos instrumentos, que
se encuentran inmerso en el Modelo de Investigacién y Proyectos: Doming (F-04-01-
2024-02). Esta atribucion se extiende a los Asesores Metodoldgicos adscritos a la Uni-
dad de Instrumentos Fundamentales.

2.4 Aprobacion de los instrumentos fundamentales del Domino.

La formulacion y aprobacién la enviara el Asesor Metodoldgico, se podré enviar en fi-
sico 0 por correo electronico al Programa de Graduacion Extracurricular, escaneando la
hipétesis formulada por él con base a la idea general del trabajo de graduacion.

2.5 Asesor especifico.

Cuando el asesor Metodoldgico auto designado no pertenezca a la misma facultad que
el estudiante pretenda graduarse, es necesario que el estudiante a su costa tenga un
asesor especifico con la misma carrera que el estudiante pretenda graduarse, egresado
de cualquier Universidad, pero idealmente que sea egresado de la Universidad Rural de
Guatemala. (F-04-08-2020-03).

2.6 Asesorindependiente.

Cuando el estudiante tenga formulado, eshozado y aprobado el Dominé, optativa-
mente puede buscar la ayuda a su costa de un profesional graduado de la Universidad
Rural de Guatemala, para que lo asesore en la formulacion del trabajo de graduacién.
(F-04-01-2024-01).

2.7 Asesor humanista.
El estudiante debe solicitar a su costa y bajo su responsabilidad la colaboracién de un

profesional humanista para que lo acompaiie en la redaccién y ortografia del trabajo
de graduacion. (F-09-03-2023-02).

2.8 Trabajos de graduacion no aprobados en el semestre.

El estudiante que no finalice el trabajo de graduacion en el semestre académico debe
inscribirse nuevamente a la Universidad Rural de Guatemala y al Programa de Gradua-

cion Extracurricular en el siguiente semestre para continuar con el proceso de elabora-
cion del trabajo de graduacion, con el asesor que le corresponda.
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3. Elaboracidon del trabajo de graduacion.

3.1 Seguimiento al Trabajo de Graduacion.

El estudiante mientras no tenga formulado, ni aprobado por parte del Asesor Meto-
doldgico los instrumentos fundamentales del Modelo de Investigacion y Proyectos:
Domind, no podra avanzar con la formulacion del trabajo, pero si puede continuar
estudiando con la clase quia.

3.2 Prueba antiplagio y aprobacion del trabajo de graduacion.
a. Terminacion del trabajo de graduacion.

Cuando el estudiante considere que tiene completado el trabajo de graduacion deberd
remitirlo por correo electrénico en formato Word al Asesor Metodolégico auto desig-
nado.

b. Revision del trabajo de graduacion por parte del Asesor Metodoldgico.

El asesor revisard si el trabajo de graduacion llena los requisitos de forma y los remitira
al Encargado del Programa de Graduacidn Extracurricular; previo a que analice el fondo
del trabajo y expida la carta de aprobacion.

3.3 Paginas, margenes, letra e interlineado.

Requisitos

Licenciatura Maestria Doctorado

Nimero de paginas del
Marco Tedrico.

75 paginas 150 péginas 250 paginas

Tamaiio de hoja

Hojas tamafio carta impresas solo de un lado de 120 gramos

Tamaiio y tipo de letra

Letra nimero 12 Times New Roman

Interlineado

1.5 espacios

Margenes

Margen superior: 3.80 centimetros; margen inferior 3.20 centimetros; margen
izquierdo 4.00 centimetros; y margen derecho 3.20 centimetros.

3.4 Unidad de Plagio.

a) ElEncargado de Programa de Graduacion Extracurricular es el dnico que tendrd

contacto directo con la Unidad de Plagio.

b) Los Asesores Metoddlogos haran la solicitud para que se realice el andlisis de pla-
gio directamente al correo de Programa de Graduacion Extracurricular con los docu-

mentos que apliquen en su momento.

«) Programa de Graduacion Extracurricular revisard y adjuntard los documentos que

apliquen en su momento y reenviard la solicitud directamente a la Unidad de Plagio.
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d) LaUnidad de Plagio corroboraré lo siguiente:

d.1) Registrard y verificard que la solicitud a analizar cumpla con los datos bien
consignados y los documentos adjuntos coincidan con el alumno en cuestion.

d.2) De no ser procedente se responde por la misma via que la solicitud no aplica
para ser analizada y se adjuntan las observaciones.

d.3) De coincidir los datos, documentos y especialmente que el trabajo de gradua-
cion redna los requisitos de forma y redaccién (margenes, espaciado, interlineado,
pdginas minimas y tomo Il (solo para Doctorados)), se le asignard el nimero de
trabajo de graduacion y se agregard a la secuencia de solicitudes para ser sometido
al andlisis respectivo por parte de PlagScan.

d.4) Al tener el resultado FAVORABLE por parte del Software de Plagscan, se
notificara dando contestacion al mismo correo de la solicitud a Programa de Gra-
duacion Extracurricular para que este sea reenviado al Asesor Metodoldgico y al
estudiante, y al Departamento de Cartera para que activen el cese de pagos y cuan-
do sea aplicable generen la nota de crédito al estudiante a favor de la Universidad.

d.5) Al tener el resultado NO FAVORABLE por parte del Software Plagscan, se
notificard dando contestacion al mismo correo de la solicitud a Programa de
Graduacion Extracurricular, asi como también se adjuntard el documento con las
observaciones resaltadas por PlagScan, para que este sea reenviado al Asesor Me-
todoldgico y al estudiante para que realicen las correcciones pertinentes al trabajo
de graduacion y al Departamento de Cartera Ginicamente para su conocimiento.

3.5 LaUnidad de Plagio utiliza los siguientes rangos;
3.5.1 Rango del 0 al 29.9% es ACEPTABLE.
3.5.2 Rango del 30 al 100% es NO ACEPTABLE.

La Unidad de Plagio solicitard a Cartera que genere la nota de crédito a favor de la Uni-
versidad para que se le cargue el pago de plagio a la cuenta corriente del estudiante.

3.6 Cartera

Con la finalidad de agilizar el proceso, Cartera procedera a operar la nota de crédito a
favor de la Universidad, por el concepto de plagio; la Unidad de Plagio avisard a Cartera
para tal efecto. Notificard al estudiante sobre esta transaccion.

3.7 Emision de Acuerdo de Aprobacion Preliminar.

El Asesor Metoddlogo, obtenido el plagio favorable emitird eventualmente el Acuerdo
de Aprobacién Preliminar y lo enviard en digital y en fisico al Programa de Graduacion
Extracurricular.
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3.8 Entrega de documentos por el estudiante y Control Académico, después
de aprobar el plagio.

Una vez aprobado el plagio del trabajo de graduacién, Programa de Graduacién
Extracurricular solicitara al estudiante el trabajo en fisico adjuntando los docu-
mentos originales siguientes:

a) (artadel asesor humanista;
b) Asesor Especifico (cuando corresponda);
¢) Negativa del CANG (Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales);

El Programa de Graduacion Extracurricular, solicitard a Control Académico si el
estudiante cumple con los requisitos (Documentacién y Cursos Completos); asi
mismo, solicitard a Cartera si el estudiante se encuentra solvente en la Universi-
dad. En el caso de los estudiantes de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales,
el Encargado de Programa de Graduacion Extracurricular solicitara cuando sea el
caso el informe de solvencia general de Bufete a el/la Encargado(a) temporal de
Bufete.

3.9 Informe de Control Académico, Cartera y Bufete.

Control Académico remitird una carta individual, en la cual especifique si el estudiante
posee o no la documentacién y cursos pendientes. Si el estudiante tiene documentos o
cursos pendientes, el trabajo de graduacién quedard inactivo hasta que cumpla con los
requisitos académicos y con los documentos pendientes de acreditar.

(artera remitird el estado de cuenta del estudiante, y si el estudiante posee alguin sal-
do, el trabajo de graduacién quedard inactivo hasta que el estudiante quede solvente.

Para estudiantes de Derecho, el/la Encargado(a) temporal de Bufete hard un listado
certificado de los estudiantes con la indicacién de las practicas que han aprobado; la
cual, debe remitirse a Control Académico en forma individual. Esta solvencia no tiene
fecha de caducidad.

El estudiante deberd entregar la documentacion pendiente a Control Académico.

4, Evaluacion.

Los trabajos de graduacion a nivel de licenciatura, el Programa de Graduacién Extracurricu-
lar, con base al procedimiento de auto designacion por terminacion de carnet, notificard al
Asesor Evaluador que le corresponda para la asignacion de nota.

Los trabajos de graduacion a nivel de posgrados, se enviaran a Rectoria para la designacion
del Tribunal Examinador.
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4.1 Dictamen del Asesor Evaluador

El Asesor Evaluador tendré cinco (5) dias habiles para notificar al Programa de Gra-
duacién Extracurricular el resultado de la evaluacion del trabajo de graduacion. El
Encargado del Programa de Graduacién Extracurricular notificard de oficio a Control
Académico, Cartera y la Unidad de Impresiones.

4.2 Resolucion del examen de Tribunal Examinador en Posgrados.

El personal administrativo de apoyo al Tribunal Examinador notificard al estudiante
el resultado de la evaluacion al concluir el examen; y el Encargado del Programa de
Graduacion Extracurricular notificard de inmediato a Control Académico, Cartera y la
Unidad de Impresiones.

5. Tramite final, entrega de titulos y graduacion.

5.1 Orden de empastados.
El orden del documento para licenciaturas y maestrias, es:
1. Portada o cardtula impresa en papel fuerte en textura mate con el

color que identifica cada facultad, entre otros, asi:
1.1 Rojo, Ciencias Juridicas y Sociales;

1.2 Verde, Ciencias Naturales y del Ambiente;

1.3 Celeste, Ciencias de la Educacion;

1.4 Naranja, Ciencias Econdmicas;

1.5 Gris, Ingenierias

1.6 Dorado, Arquitectura;

1.7 Amarillo, Giencias de la Salud;

1.8 Blanco hueso, Ciencias de la Comunicacion.

Hoja en blanco;

Cardtula;

Contra cardtulas;

Fin del documento;

Asignacidn de Punteo;

Acuerdo Preliminar;

(arta de aprobacién;

Prélogo;
. Presentacion;
. Indice;
. Introduccion;
. Planteamiento del problema;
. Hipdtesis;

W N AN
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15. Justificacion;

16. Metodologia;

17. Marco Tedrico;

18. Comprobacién de la hipétesis;

19. Conclusiones y recomendaciones;

20. Bibliografia;

21. Modelo de Investigacion y proyectos: Doming;
22. Arbol de problemas e hipétesis;

23. Arbol de objetivos;

24. Diagrama de medio de solucion de la problemética; y,
25. Matriz de la estructura ldgica.

El orden del documento para doctorado, es:

1.

O N e W

Portada o cardtula impresa en papel fuerte en textura mate con el color que
identifica cada facultad, entre otros, asi:

. Rojo, Ciencias Juridicas y Sociales;

. Verde, Ciencias Naturales y del Ambiente;
. Celeste, Ciencias de la Educacion;

. Naranja, Ciencias Econémicas;

. Gris, Ingenierias

. Dorado, Arquitectura;

. Amarillo, Ciencias de la Salud;

8. Blanco hueso, Ciencias de la Comunicacion.
Hoja en blanco;

(ardtula;

(ontra cardtulas;

Fin del documento;

Asignacion de Punteo;

Acuerdo Preliminar;

(arta de aprobacion;

Prélogo;

~N oy -

. Presentacion;
11.
12.
13.
14.
15.
16.

indice;

Introduccidn;

Planteamiento del problema;
Hipétesis;

Justificacion;

Metodologia;

1"
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17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

Marco Tedrico;

Comprobacidn de la hipétesis;

Conclusiones y recomendaciones;

Bibliografia

Modelo de Investigacién y proyectos: Doming;

Arbol de problemas e hiptesis;

Arbol de objetivos;

Diagrama de medio de solucidn de la problemética; y,
Matriz de la estructura légica.

Tomo Il (Gnicamente para doctorados)

NS wN =

9.
10.
1.

Caratula;

Contra cartulas;

Fin del documento;

Prélogo;

Presentacion;

indice;

Resumen

Conclusiones y recomendaciones;
Propuesta para la solucion de la problemética;
Resultados;

Matriz de la estructura logica.

5.2 Entrega de empastados.

a. El estudiante una vez aprobada la evaluacién entregara de oficio los
empastados al Programa de Graduacion Extracurricular.

b. Programa de Graduacion entregard a Control Académico 1 empastado con la

huella académica, consistente en:

b.1 Documento Personal de Identificacion (vigente o no);

b.2 Documento de resultado de evaluacion;
b.3 Acuerdo Preliminar (F-14-04-2020-14);
b.4 Carta de aprobacion (F-18-06-2018-01);

b.5 Carta de asignacion de Asesor Evaluador o conformacién de Tribunal Exa-

minador;

b.6 Informe de antiplagio (F-23-07-2021);

b.7 Aprobacién del Dominé (F-04-01-2024-02);
b.8 Tabla de contenido (F-19-01-2021-01);

b.9 Carta de solicitud de inclusion de apellido de casada; y,

12
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b.10 Carta de profesional humanista (F-09-03-2023-02).
Asi mismo, en casos especiales se solicitara:

- Carta de Asesor Especifico (solo aplica cuando el Asesor Metodoldgico posea
carrera diferente o no sea afin al estudiante que asesord);

- Negativa expedida por el Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala,
que el nombre del trabajo de graduacion es inaudito (Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales).

¢. Programa de Graduacion Extracurricular, entregard 2 empastados al Centro de
Documentacidn.

d. Control Académico, adjuntard a la Unidad de Impresiones, la huella académica
indicada en el punto b. asi como, el Acuerdo de Graduacién y el documento de
solicitud de firmas para que se expida el o los titulos que correspondan.

5.3 Notificacion al estudiante del estado de cuenta

(artera notificaré de oficio al estudiante el estado de cuenta y le solicitard la can-
celacion del titulo o los titulos antes de la entrega de los mismos.

6. Actos piiblicos de graduacion.

6.1 Coordinacion. Para la coordinacion de fecha de los actos pblicos de graduacidn,
el estudiante debera coordinar con la Unidad de Impresiones la fecha de su

respectivo acto; la Unidad de Impresiones le notificard al estudiante y a la sede
respectiva la fecha del acto publico de graduacion, de acuerdo al calendario ya
establecido.

6.2 Calendarizacion, mesa principal y titulos. Los actos de graduacion de
cualquier nivel académico, obedecen a un calendario previamente aprobado por
Consejo Directivo a propuesta de Operaciones Académicas, el cual se detalla a
continuacion:
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Calendario permanente de graduaciones de la Universidad Rural de Guatemala

Graduacion Region y departamento Lugar de la ceremonia Fecha de graduacion
# que comprende
Primera quincena de:
Petén. Departamento de Febrero
1 . Mayo
Petén
Agosto
Noviembre
Segunda quincena de:
3 Sur. Escuintla, Suchitepéquez, Febrero
Retalhuleu Mayo
Agosto
Noviembre
Occidente. Quetzaltenango, Primera quincena de:
San Marcos, Solola, Marzo
3 Totonicapan Junio
pan, ., | Sedes exoneradas en forma Septiembre
Huehuetenango, Quiché rotativa, de acuerdo a Diciembre
calendario de graduacién. Segunda quincena de:
Central. Guatemala, Marzo
4 Sacatepéquez, Junio
Chimaltenango Septiembre
Diciembre
Primera quincena de:
5 Norte. Alta y Baja Verapaz Abril
Julio
Octubre
Oriente. Chiquimula, Zacapa, Segunda quincena de:
6 Jalapa, Jutiapa, Izabal, EI Abril
Progreso, Santa Rosa Julio
Octubre

Aprobado en el punto vigésimo segundo del acta de Consejo Directivo 22-06-2023-01.

Los actos de graduacion serdn presididos por el Rector, Consejo Directivo y los Decanos;
y en ausencia de ellos por cualquier causa, por El Coordinador Regional y los repre-
sentantes de los Decanos. En tales actos se entregaran los titulos oficiales emitidos y
firmados por el Rector, Secretario y Decano respectivo por la Universidad. En este acto
se sequird la agenda siguiente:
Apertura del acto de graduacion;

d.

S e Sh o o 0 o

Ingreso de las autoridades de la Universidad;

Ingreso de los graduandos;
Himno Nacional de Guatemala;
Himno Internacional Universitario “Gaudeamus Igitur”;

Bienvenida a cargo del Director(a) Regional;

Investidura;

Lectura, entrega de los titulos y firma del acta de graduacién en
el Libro de Oro de Graduados;
Mensaje del Rector o su representante y juramentacion;

Egreso de las autoridades de la Universidad;

Egreso de los graduados; y,
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[.  Cierre del Acto de Graduacidn.

6.3 Protocolo de vestimenta. El vestuario para actos de graduacion para hombres
y mujeres:

6.3.1 Para hombres.
6.3.1.1 Etiqueta formal o semiformal, segtn el clima.

«Zapatos de cuero vestir formales (negros o marrones).
«(alcetines del mismo color de los zapatos.
«Cinturén que combine con los zapatos.

6.3.1.2 Climas frios o templados o con aire acondicionado

«Traje oscuro (negro, gris, azul marino).
«Camisa blanca o de colores neutros.
«Corbata o pajarita acorde al traje, de preferencia tonos oscuros y colores neutros.

6.3.1.3 Climas calidos

«Pantaldn de vestir o chino oscuro (negro, beige o azul)

-Camisa tipo “guayabera” blanca, manga larga de lino o algodén. Si el clima lo
permite también puede ser una camisa blanca o de tonos neutros sin corbata con
chaqueta de vestir o blazer.

6.3.2 Para Mujeres
6.3.2.1 Protocolo de vestimenta, segun el clima.

«Zapatos cémodos de punta cerrada, de tacon medio o de tacon bajo o sandalias,
pero sofisticados.

«Accesorios discretos que complementen el atuendo.

«Bolso pequeio o clutch.

+Opcion de traje sastre femenino.

«Opcion de vestido midi o falda con blusa elegante, sin escotes pronunciados y
que marquen el cuerpo.

«Opcidn de vestido sencillo, mono o conjunto de pantaldn y blusa elegante, sin
escotes pronunciados y discretos, sin marcar el cuerpo.
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Capitulo lll. Disposiciones finales y transitorias.

1. Trabajos de graduacion no aprobados en el semestre.

El estudiante que no finalice el trabajo de graduacion en el semestre académico debe
inscribirse nuevamente a la Universidad Rural de Guatemala y al Programa de Gradua-
cion Extracurricular en el siguiente semestre para continuar con su proceso de elabora-
cion del trabajo de graduacion, con el asesor que le corresponda.

2. Ventanilla unica para casos especiales.

Seintegra una Ventanilla Unica conformada con un Asistente de Rectoria, quien la pre-
sidird y los Encargados del Programa de Graduacion Extracurricular, Cartera, Control
Académico; se reunirdn los jueves a las 14:00 horas en Rectoria; y cuantas veces sea
necesario para solucionar aquellos casos que merezcan la atencidn de la Universidad.
Esta Unidad se constituird en una Unidad permanente, con la participacion de delega-
dos de las instancias anteriormente citadas.

3.Titulo de Experto, Maestria y/o Doctorado con especialidad.

Los estudiantes de posgrados que no realizaron los trabajos académicos de gradua-
cion tendran derecho tnicamente al titulo de Expertos en Investigacion y Proyectos;
salvo, los estudiantes que presenten una compilacion que se archivara en el “Folder
de 4 ganchos” de los trabajos con la especialidad respectiva. Para el cumplimiento de
esta disposicion los docentes solicitaran al estudiante los trabajos de graduacién que
se mencionan en los cursos que aprobaron de la maestria o doctorado para efectos de
convalidar el énfasis correspondiente y los enviaran al Programa de Graduacion para
su archivo y futuras referencias.

Los titulos de Maestria y Doctorado tendran la especialidad del trabajo de graduacién
que han elaborado y aprobado los estudiantes; aunque se hayan inscrito a una
especialidad que se aleja del trabajo realizado. El Decano respectivo, en caso de duda,
decidira sobre el nombre del titulo.

4.Vigencia.

Estas normas entran en vigencia a partir del primer semestre académico 2025 y para lo
que sea favorable al estudiante, inmediatamente.
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